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MISSIONS

Sous l'autorité de la responsable de structure, au sein de la Direction des services a la population, en
lien direct avec I'ensemble des services de cette direction, et en collaboration avec les cadres
institutionnels partenariaux et les politiques de la famille et de I'enfance,

Vous participez au bien-étre et a I'éveil de I'enfant :

- vous veillez au bien-étre, a I'épanouissement et a la sécurité de I'enfant,

- vous développez, animez et mettez en ceuvre des activités d’éveil adaptées,

- vous gérez et choisissez un matériel éducatif adapté,

- vous accueillez, observez et accompagnez I'enfant et sa famille

Vous concevez et conduisez I'action éducative au sein d’une équipe pluri professionnelle :

- vous impulsez une dynamique de réflexion autour des pratiques professionnelles et étes garant du
projet éducatif de I'établissement,

- vous accompagner I'équipe sur le terrain dans une démarche de professionnalisation, assurez la
continuité du service et assurez le suivi des stagiaires,

- vous contribuez a une démarche de prévention sur les questions d’éducation, de santé et d’exclusion
sociale

PROFIL DU CANDIDAT

Disposant d’un dipléme d’Etat d’éducateur de jeunes enfants, votre expertise consolidée de I'enfant et de son
développement psychomoteur, des politiques familiales et de la mise en place de médiations éducatives,
conforte votre action en matiere de conception et de mise en ceuvre de projets pédagogiques. Vous
connaissez les acteurs du territoire et leurs missions et maitrisez la réglementation des structures d’accueil.
Votre parcours professionnel atteste de votre capacité a accompagner les membres d’'une équipe dans les
choix pédagogiques, a analyser des situations éducatives et rédiger des écrits professionnels.

Professionnel doté de qualités relationnelles et d’un réel sens de I'écoute, vous démontrez votre golt de
'échange et de la transmission de connaissances dans le cadre de votre positionnement et de votre
ouverture d’esprit.

CONDITIONS DU POSTE ET REMUNERATION

e Poste de catégorie A (cadre d’emploi des EJE), permanent, a temps complet, a pourvoir au 19 aolt 2024

e Recrutement d'un fonctionnaire (mutation ou lauréat de concours) ou d'un contractuel si aucun
fonctionnaire n'a pu étre recruté dans les conditions prévues par la loi.

e Rémunération statutaire + régime indemnitaire + prime de fin d’'année + Compte épargne temps (CET) +
CNAS + Amicale du personnel - Par voie contractuelle: selon expérience + régime indemnitaire

Pour plus de renseignements, veuillez contacter : Caréne LAGET — 04.79.34.32.37

Adressez sous pli confidentiel votre candidature jusqu’au 16 mai 2024 (lettre de motivation et CV) a : Monsieur le Maire - Hotel
de Ville - Direction des ressources humaines Place Maurice Mollard - 73100 AIX LES BAINS ou par mail : emploi-
mairie @aixlesbains.fr




